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Narodowy Instytut 
Wolności – Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 

Obywatelskiego  

 

Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności  
organizacji pożytku publicznego 

 
 
 
 

 

 Formularz należy wypełnić w języku polskim; 
 Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola; 
 W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach; 
 We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (–). 
 

 

Data zamieszczenia sprawozdania  
 
 

 

I. Dane organizacji pożytku publicznego 

1. Nazwa organizacji FUNDACJA CARBON FOOTPRINT 

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe 

Kraj 

POLSKA 

Województwo 

MAŁOPOLSKIE 

Powiat 

KRAKÓW 
Gmina   

KRAKÓW 

Ulica 

UL.  PANA TADEUSZA 

Nr domu 

4 
Nr lokalu 

Miejscowość 

KRAKÓW 

Kod pocztowy 

30-727 

Poczta 

KRAKÓW 
Nr telefonu 

 Nr faksu 
E-mail 

office@carbonfootprintfoundation.com 

Strona www 

www.carbonfootprintfoundation.com 

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze 
Sądowym 2019-05-14 

4. Data uzyskania statusu organizacji 
pożytku publicznego 2023-01-25 

5. Numer REGON 38334706600000 6. Numer KRS  0000785831 

za rok 2025 
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7. Skład organu zarządzającego organizacji 
(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)  
 

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS 

Dawid Zieliński 
Prezes 
Zarządu 
Fundacji 

TAK 

   

   

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji 
(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru) 

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS 

Piotr Ciepły 
Członek Rady 
Fundacji 

TAK 

Marek Siemoński 
Członek Rady 
Fundacji 

TAK 

Michał Gondek 
Członek Rady 
Fundacji 

TAK 

9. Cele statutowe organizacji 
(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji) 

 
Celem Fundacji Carbon Footprint jest prowadzenie działalności w sferze pożytku 
publicznego, w szczególności poprzez organizowanie i wspieranie rozwoju oraz 
rozpowszechniania wiedzy i rozwiązań wpływających na poziom ekologii, ochronę 
środowiska, ochronę zwierząt, dziedzictwo przyrodnicze, a także poprzez 
wspieranie działalności innowacyjnej i innowacyjnych przedsięwzięć 
gospodarczych oraz działań na rzecz ochrony zdrowia społeczeństwa. 

Fundacja realizuje swoje cele statutowe w obszarach obejmujących w 
szczególności: ochronę środowiska, ochronę i promocję zdrowia, wspieranie 
rozwoju gospodarczego, w tym przedsiębiorczości, wspieranie rozwoju techniki, 
wynalazczości i innowacyjności oraz rozpowszechnianie i wdrażanie nowych 
rozwiązań technicznych w praktyce gospodarczej, naukę, szkolnictwo wyższe, 
edukację, oświatę i wychowanie, kulturę, sztukę, ochronę dóbr kultury i 
dziedzictwa narodowego, ekologię i ochronę zwierząt oraz ochronę dziedzictwa 
przyrodniczego, turystykę i krajoznawstwo, porządek i bezpieczeństwo publiczne, 
upowszechnianie i ochronę praw konsumentów, działania na rzecz integracji 
europejskiej oraz rozwijania kontaktów i współpracy między społeczeństwami, 
promocję i organizację wolontariatu, a także wspieranie rozwoju wspólnot i 
społeczności lokalnych. 

10. Sposób realizacji celów statutowych 
(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                         

 
Fundacja realizuje cele statutowe poprzez działania edukacyjne, informacyjne, 
promocyjne, eksperckie oraz partnerskie, ukierunkowane na podnoszenie 
świadomości ekologicznej, popularyzację wiedzy o śladzie węglowym oraz 
wspieranie rozwiązań służących zrównoważonemu rozwojowi. 
Fundacja realizuje swoje cele poprzez publikację, z wykorzystaniem kanałów 
marketingu internetowego i tradycyjnego, materiałów informacyjnych i 
edukacyjnych wpływających na podnoszenie świadomości ekologicznej w zakresie 
zmniejszania śladu węglowego, skutków klimatycznych. Istotnym elementem 
działalności Fundacji jest także tworzenie i dystrybucja treści online i offline z 
zakresu edukacji ekologicznej, służących zwiększaniu wiedzy społecznej na temat 
wpływu codziennych działań, produktów, usług i organizacji na klimat oraz 
środowisko. 
Fundacja realizuje cele statutowe poprzez nawiązywanie i rozwijanie współpracy 
z organizacjami oraz instytucjami I, II i III sektora w zakresie edukacji ekologicznej, 
ochrony środowiska, podnoszenia świadomości klimatycznej oraz ograniczania 
śladu węglowego.  
Jednym z najważniejszych elementów realizacji celów statutowych Fundacji było 
uruchomienie projektu „Mistrzowie Energii”, którego działania koncentrowały się 
na edukacji klimatycznej i środowiskowej dzieci oraz młodzieży. Projekt był 
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realizowany poprzez konkursy, warsztaty, działania edukacyjne, wydarzenia 
specjalne oraz aktywności popularyzujące wiedzę o odnawialnych źródłach 
energii, śladzie węglowym, odpowiedzialnych postawach konsumenckich i 
wpływie codziennych decyzji na środowisko. 

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym 

1.Opis działalności pożytku publicznego  

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację 

W 2025 roku Fundacja Carbon Footprint realizowała działania pożytku publicznego skoncentrowane głównie na edukacji klimatycznej, 
podnoszeniu świadomości ekologicznej, popularyzacji wiedzy o śladzie węglowym i jego cyfrowej wersji, wspieraniu transformacji 
środowiskowej oraz rozwijaniu współpracy międzysektorowej. Działania Fundacji były kierowane zarówno do dzieci i młodzieży, jak i do 
osób dorosłych, przedstawicieli instytucji publicznych, środowiska akademickiego, organizacji społecznych oraz sektora biznesu. 
Jednym z kluczowych działań Fundacji w 2025 roku było uruchomienie i rozwijanie projektu „Mistrzowie Energii”, którego celem jest 
edukacja klimatyczna i środowiskowa dzieci oraz młodzieży, a także zwrócenie uwagi na znaczenie przedmiotów podstawowych, takich 
jak fizyka i chemia, w rozumieniu wyzwań środowiskowych. Projekt był realizowany poprzez: warsztaty, działania festiwalowe, 
spektakle edukacyjne, stoiska edukacyjne, pokazy oraz wydarzenia specjalne. W ramach projektu poruszano zagadnienia związane 
m.in. z odnawialnymi źródłami energii, śladem węglowym, cyfrowym śladem węglowym, odpowiedzialnymi postawami konsumenckimi 
oraz wpływem codziennych decyzji na środowisko. 
W ramach projektu „Mistrzowie Energii” Fundacja zrealizowała szereg działań edukacyjnych, w tym: działania podczas Krakowskiego 
Festiwalu Filmowego, warsztaty na półkoloniach, spektakle edukacyjne „Teatralnie o środowisku – EkoShow”, warsztaty o cyfrowym 
śladzie węglowym, działania podczas Wielkiej Lekcji Ekologii, pikniku rodzinnego, Akademii Klimatu, wydarzenia „Edukacja poza 
schematami”, działaniach we współpracy z Krakowskim Centrum Edukacji Klimatycznej, konferencji młodzieżowej w Miechowie oraz IV 
Gliwickiego Festiwalu Szachowego. Łącznie działania te objęły kilka tysięcy odbiorców, w tym dzieci, młodzież, rodziny i uczestników 
wydarzeń edukacyjnych. 
Istotnym elementem działalności edukacyjnej Fundacji była współpraca z Krakowskim Centrum Edukacji Klimatycznej. W okresie od 
września do grudnia 2025 roku Fundacja zrealizowała cykl 8 warsztatów, w których uczestniczyło 200 osób. Fundacja prowadziła także 
działania w ramach tygodnia zrównoważonego rozwoju oraz cyklu szkoleń dla klas szkolnych realizowanych we współpracy z KCEK. 
Działania edukacyjne były również prowadzone we współpracy z Krakowskim Forum Kultury. 
Fundacja angażowała się także w inicjatywy edukacyjne, eksperckie i popularyzatorskie skierowane do szerszych grup odbiorców. 
Wśród nich znalazły się m.in. działania szkoleniowe np.  „Edukacja dla Chmury”, wydarzenie „Edukacja klimatyczna poza schematami”, 
a także warsztaty Uniwersytetu Dzieci o śladzie węglowym.  
Ważnym obszarem działalności Fundacji w 2025 roku była współpraca z podmiotami z sektora biznesu, administracji publicznej, nauki i 
kultury. Z Columbus Energy Fundacja uczestniczyła w działaniach związanych z Raportem ESG, inicjatywą Ambasador ESG oraz 
projektem „Mistrzowie Energii”. Współpraca z Biosystem obejmowała warsztat dotyczący śladu węglowego. Fundacja prowadziła 
również szkolenie z zakresu analityki śladu węglowego dla Politechniki Krakowskiej oraz szkolenie dotyczące metodologii raportowania 
ESG dla Seedia. Zrealizowano także szkolenie dotyczące chmury dla Urzędu Marszałkowskiego Województwa Małopolskiego.  
W 2025 roku Fundacja była obecna podczas wydarzeń i debat poświęconych transformacji klimatycznej, cyfrowemu śladowi 
węglowemu, sztucznej inteligencji, raportowaniu ESG oraz odpowiedzialności środowiskowej. Fundacja uczestniczyła m.in. w Open Eyes 
Economy Summit, gdzie odbyła się debata „Ile waży chmura. Czyli o cyfrowym śladzie węglowym”, a także w wydarzeniu Climate-CON 
na Stadionie Śląskim w Chorzowie w dniu 25 listopada 2025 roku, w ramach wystąpienia „Algorytmy dla planety - jak AI wspiera walkę 
o klimat”. Fundacja uczestniczyła również w obchodach 80-lecia Stowarzyszenia Wychowanków AGH z wystąpieniem pt. „Minimalizacja 
wpływu na środowisko głównym celem zrównoważonego rozwoju - jak robić to skutecznie i sprawiedliwie”. 
Fundacja kontynuowała również działania związane z kulturą i edukacją klimatyczną. W ramach współpracy z Krakowskim Festiwalem 
Filmowym realizowano działania pn. „Między pożądaniem a poczuciem winy” oraz analitykę śladu węglowego wydarzenia. We 
współpracy z Green Film Festival Fundacja angażowała się w działania związane z zegarem klimatycznym, Akademią Klimatu w 
Krakowie, Wrocławiu i Katowicach, BNP Green Film Festival na którym wystąpiła w Naukowym Stand-upie. 
Współpraca z Urzędem Miasta Krakowa obejmowała udział Fundacji w Wielkiej Lekcji Ekologii, edukację klimatyczną w Krakowskim 
Centrum Edukacji Klimatycznej oraz udział w projekcie „Pakt dla Klimatu”. 
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1.2. Zasięg terytorialny faktycznie prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego 
(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji) 

 najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)                    
 

 gmina                                            województwo                    
 

 kilka gmin                                      kilka województw 
                                              

 powiat                                           cały kraj  
 

 kilka powiatów                              poza granicami kraju                          
 

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym 

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji  
(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie sprawozdawczym, 
w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)  

Osoby fizyczne Około 7 000 

 
Osoby  
prawne 
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2.2. Informacje na temat odbiorców 
innych, niż wymienieni w pkt 2.1., na 
rzecz których  działała organizacja  
(Np. zwierzęta, zabytki) 
 
 

Środowisko naturalne, klimat  
 

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym 

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego 
  

TAK 
 

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności pożytku 
publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) PKD 2007 
odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 głównych rodzajów 
działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności 

Lp. 
Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności numer Kodu (PKD) 

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 
dochodowego od 
osób fizycznych 

1. 
Ekologia, ochrona zwierząt oraz 

ochrona dziedzictwa 
kulturowego 

Fundacja prowadziła działania edukacyjne, 
informacyjne i popularyzatorskie z zakresu 
ochrony środowiska, klimatu, śladu węglowego, 
cyfrowego śladu węglowego oraz 
zrównoważonego rozwoju. W ramach 
działalności nieodpłatnej Fundacja angażowała 
się w wydarzenia i inicjatywy służące 
podnoszeniu świadomości ekologicznej, w tym 
m.in. działania edukacyjne realizowane podczas 
Wielkiej Lekcji Ekologii, Akademii Klimatu, 
wydarzeń kulturalnych i popularnonaukowych 
oraz projektów poświęconych 
odpowiedzialności środowiskowej i 
transformacji klimatycznej. 

85.59.B 0,00 zł 

2. 
Działalność na rzecz dzieci i 

młodzieży, w tym wypoczynek 
dzieci i młodzieży 

Fundacja realizowała działania edukacyjne 
skierowane do dzieci i młodzieży, w 
szczególności w ramach uruchomionego 
projektu „Mistrzowie Energii”. Projekt 
obejmował warsztaty, działania festiwalowe, 
spektakle edukacyjne, stoiska edukacyjne, 
pokazy oraz wydarzenia specjalne, których 
celem było zwiększanie wiedzy dzieci i młodzieży 

85.60.Z 0,00 zł 
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na temat klimatu, odnawialnych źródeł energii, 
śladu węglowego, cyfrowego śladu węglowego 
oraz wpływu codziennych decyzji na środowisko. 
Projekt ma również za zadanie zwrócenie 
szczególnej uwagi na nauki podstawowe, w tym 
matematykę i fizykę.  Działania były prowadzone 
m.in. podczas wydarzeń edukacyjnych, 
półkolonii, pikników rodzinnych, konferencji 
młodzieżowej, festiwali oraz warsztatów 
realizowanych we współpracy z instytucjami 
edukacyjnymi i kulturalnymi. 

3. 
Nauka, szkolnictwo wyższe, 

edukacja, oświata i wychowanie 

Fundacja prowadziła działania edukacyjne, 
szkoleniowe i eksperckie służące popularyzacji 
wiedzy z zakresu śladu węglowego, analityki 
środowiskowej, raportowania ESG, cyfrowego 
śladu węglowego, zrównoważonego rozwoju 
oraz odpowiedzialności klimatycznej. W 2025 
roku Fundacja realizowała m.in. warsztaty, 
wykłady, szkolenia i wystąpienia eksperckie we 
współpracy z instytucjami edukacyjnymi, 
uczelniami, organizacjami społecznymi, 
administracją publiczną i sektorem biznesu. 
Działania obejmowały m.in. edukację 
klimatyczną w Krakowskim Centrum Edukacji 
Klimatycznej, warsztaty Uniwersytetu Dzieci, 
szkolenie z zakresu analityki śladu węglowego 
dla Politechniki Krakowskiej, szkolenia dotyczące 
metodologii raportowania ESG oraz działania 
popularyzujące wiedzę podczas konferencji, 
debat i wydarzeń eksperckich. 

85.60.Z 0,00 zł 

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym 

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego 
 
 

 
TAK 
 

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności pożytku 
publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) PKD 2007 
odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat trzech głównych 
rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności 

Lp. 
Sfera działalności pożytku 
publicznego   
  

Przedmiot działalności numer Kodu (PKD) 

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 
dochodowego od 
osób fizycznych 

1. 
Ekologia, ochrona zwierząt oraz 

ochrona dziedzictwa 
kulturowego 

Fundacja prowadziła odpłatną działalność 
pożytku publicznego polegającą na realizacji 
działań informacyjnych, edukacyjnych, 
eksperckich i analitycznych z zakresu ochrony 
środowiska, śladu węglowego, cyfrowego śladu 
węglowego, zrównoważonego rozwoju oraz 
transformacji klimatycznej. Działania 
obejmowały w szczególności opracowywanie i 
udostępnianie treści edukacyjnych oraz 
eksperckich w przestrzeni cyfrowej, 
popularyzację wiedzy o wpływie działalności 
człowieka, organizacji i wydarzeń na klimat, a 
także działania wspierające zwiększanie 
świadomości ekologicznej odbiorców. 

63.12.Z 0,00 zł 

2. 
Nauka, szkolnictwo wyższe, 

edukacja, oświata i wychowanie 
Fundacja prowadziła odpłatną działalność 
pożytku publicznego w zakresie tworzenia i 

59.11.Z 0,00 zł 
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realizacji materiałów edukacyjnych, 
informacyjnych i popularyzatorskich dotyczących 
śladu węglowego, ESG, analityki środowiskowej, 
cyfrowego śladu węglowego, zrównoważonego 
rozwoju oraz odpowiedzialności klimatycznej. 
Działania obejmowały przygotowywanie treści i 
materiałów służących edukacji klimatycznej, 
wsparciu procesów szkoleniowych, popularyzacji 
wiedzy oraz komunikacji zagadnień 
środowiskowych w przystępnej formie, w tym w 
ramach współpracy z partnerami 
instytucjonalnymi, edukacyjnymi i biznesowymi. 

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym  

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą 
 
 

 
TAK 

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności 

Lp. numer kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności 

1. 70.22.Z 

Pozostałe doradztwo w obszarze prowadzenia działalności gospodarczej i zarządzania. 
 
Świadczenie usług analitycznych w zakresie pomiaru i oceny emisyjności śladu węglowego, 
obejmujących działalność gospodarczą, organizację wydarzeń, a także oferowane produkty i 
usługi klientów Fundacji Carbon Footprint. Opracowanie i publikacja raportów dotyczących 
zrównoważonego rozwoju (ESG) wraz z kompleksowymi rekomendacjami dotyczącymi 
minimalizacji negatywnego wpływu przedsiębiorstw na środowisko. Doradztwo i wsparcie w 
zakresie tworzenia oraz wdrażania strategii dekarbonizacji. 

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym  

 1. Informacja o przychodach organizacji 

 
1.1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 
 

242 219,93        zł 

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 19 209,76        zł 

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 223 008,90        zł 

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00        zł 

d) przychody finansowe 0,00        zł 

e) pozostałe przychody 1,27        zł 

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji 

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 4 537,40    zł 

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 0,00       zł 
 
w 
tym: 
 
 

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów o finansach publicznych   0,00       zł 
b) ze środków budżetu państwa   0,00       zł 
c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego   0,00       zł 

d) ze środków państwowych funduszy celowych   0,00       zł 
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2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem:  
  15 800,00     zł 

w 
tym: 

a) ze składek członkowskich   0,00       zł 

b) z darowizn od osób fizycznych 

15 800,00    zł 

c) z darowizn od osób prawnych 

0,00    zł 

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)   0,00       zł 

e) ze spadków, zapisów   0,00       zł 
f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)   0,00       zł 

g) z działalności gospodarczej   0,00       zł 

2.4. Z innych źródeł 221 882,53    zł 

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym 

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na 
pierwszy dzień roku sprawozdawczego 0,00    zł 

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób 
fizycznych w okresie sprawozdawczym ogółem 

     3 409,76    zł 

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania 

1 
 
Zakup suszarek do rąk  

3 409,76    zł 

2 
 
 

  0,00        zł 

3  
 

  0,00        zł 

4 
 
 

  0,00        zł 

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników podatku 
dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków pochodzących z 1,5% 
podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów 

1    0,00        zł 

2    0,00        zł 

3    0,00        zł 

4      0,00        zł 
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4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym Koszty ogółem: 

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 
osób fizycznych 

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 720 563,07 zł 3409,76   zł 

 

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego 120 269,77 zł 3409,76   zł 

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego   596 591,50 zł   0,00   zł 

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej   0,00 zł     

d) koszty finansowe 11,21 zł     

e) koszty administracyjne  0,00 zł   0,00   zł 

f) pozostałe koszty ogółem   3 690,59 zł   0,00   zł 

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 1,5% 
podatku dochodowego od osób fizycznych  

 0,00 zł                          0,00   zł  

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku publicznego 
w okresie sprawozdawczym 

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -101 060,01    zł 

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -373 582,60     zł 

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00    zł 

 w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00    zł 

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym 

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień 
 
(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych 
podać dodatkowo kwotę) 
 
 

   z podatku dochodowego od osób prawnych                                      242 218,66 zł 

 

 

 

 

 

 
-> jakich? ________________________ 
 

 nie korzystała 

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki 
publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku 
publicznego, zgodnie z art. 23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i 
telewizji. 

 

 
 

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień

z podatku od towarów i usług 

z podatku od czynności cywilnoprawnych 
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3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach prawa 
własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu Skarbu Państwa lub 
jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na preferencyjnych warunkach 
z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, najmu, dzierżawy lub użyczenia i 
przysługuje jej w odniesieniu do tych nieruchomości następujące prawo: 
(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji) 
 

  

 

 

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym 

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej 

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy 
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub część etatu) 
w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji) 

                                                            0  osób 

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w 
przeliczeniu na pełne etaty 
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy 
w poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 
0,50 w przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić 
przez 12. Wynik wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku) 

0,00  etatów 

1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona 
tylko raz) 

   
7  osób 

  

2. Członkowie  

2.1. Organizacja posiada członków 
 

 

2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego 
                                       0     osób fizycznych 

                                          0     osób prawnych  

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym 

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy 
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami 
są osoby fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie 
od tego, czy są to osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele władz organizacji) 

8 osób 
 

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres 
krótszy niż 30 dni 
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz 
organizacji w okresie sprawozdawczym i czasu pracy) 

0 osoba 

w 
tym: 

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na 
podstawie umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 

0 osób 

b) inne osoby 0 osoba 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 
30 dni do 6 miesięcy 

 5 osób 

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie  korzystała 
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(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz 
organizacji w okresie sprawozdawczym) 

w 
tym: 
 

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na 
podstawie umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 

0 osób 

b) inne osoby 3 osób 

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres 
dłuższy niż 6 miesięcy 
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz 
organizacji w okresie sprawozdawczym) 

3 osoby 

w 
tym: 
 

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na 
podstawie umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób 

b) inne osoby 3 osoby 

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym 

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie 
sprawozdawczym 

 
          81 948,61     zł 

 
  

w 
tym: 

a) z tytułu umów o pracę   0,00    zł 

 

– wynagrodzenie zasadnicze   0,00    zł 

– nagrody 0,00    zł 

– premie   0,00    zł 

– inne świadczenia    0,00    zł 

b) z tytułu umów cywilnoprawnych   81 948,61    zł 

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną 
działalnością pożytku publicznego 

81 948,61    zł 

w 
tym: 

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego   75 449,47    zł 

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego   6 499,14    zł 

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą  

  0,00    zł 

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom 
organu zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 
inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne 
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone 
w ciągu roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków 
zarządu) 

  0,00    zł 

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom 
organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne 
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

  0,00    zł 

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom 
innych, niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne 
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)   

  0,00    zł 

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikom organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, 
wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 

2 276,35    zł 



 

11 

(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)   

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) 
wypłaconego członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, 
nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne 

  0,00    zł 

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) 
wypłaconego członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, 
nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne 

 0,00    zł 

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) 
wypłaconego członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów 
organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne 

0,00    zł 

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) 
wypłaconego pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których 
mowa w pkt 8-10, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, 
oraz wynagrodzenia wypłaconego osobie świadczącej usługi na podstawie umowy 
cywilnoprawnej 

  5 000,00    zł 

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń 
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa  
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią 
publiczną) 

    

VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym 

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych  
 

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych       0,00     zł 

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych  

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym 

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu 
terytorialnego  

 
2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację 
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji) 

Lp. Nazwa zadania Cel(-e) zadania 
Nazwa organu 

udzielającego dotacji Kwota dotacji 

1    ,     zł 

2    ,     zł 

3    ,     zł 

4    ,     zł 

5    ,     zł 

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy 
administracji rządowej lub państwowe fundusze celowe  

 
4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację 
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji) 
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Lp. Nazwa zadania Cel(-e) zadania 
Nazwa organu 

udzielającego dotacji Kwota dotacji 

1    ,    zł 

2    ,    zł 

3    ,    zł 

4    ,    zł 

5    ,    zł 

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień publicznych  
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do których 
nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 000 euro)  

 
 
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne 
 
 

 

 
 

 
2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację 
 
 
Lp. Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota 

1   ,    zł 

2   ,    zł 

3   ,    zł 

4   ,    zł 

X. Informacje uzupełniające 

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% ogólnej 
liczby głosów w organie stanowiącym spółki 
 

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki 
% udziałów lub akcji 

w kapitale 
% udziału w ogólnej 

liczbie głosów  

1    % % 

2    % % 

3    % % 

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem 

1  

2  

3  

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym 

Lp. Organ kontrolujący Liczba kontroli 

1   

2   
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3   

4   

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 września 1994 
r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowiązku badania 
sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego   

 

5. Dodatkowe informacje 
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną) 

 

 
Imię i nazwisko osoby upoważnionej 

lub imiona i nazwiska  osób 
upoważnionych do składania 

oświadczeń woli w imieniu organizacji 
 
 

Dawid Zieliński 
 

Data wypełnienia 
sprawozdania 

 25.06.2026 
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